Gospodarka Komunalna Sp. z o0.0.
11-015 Olsztynek
Ul. Gérna 1

Zatrudni pracownika na stanowisko:

Specjalista/Specjalistka ds. Kadr i Ptac

Zakres obowigzkéw

e Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych w Zaktadzie w imieniu pracodawcy

¢ Prowadzenie dokumentacji pracowniczej zwigzanej z nawigzaniem, przebiegiem oraz rozwigzaniem
stosunku pracy oraz umoéw cywilnoprawnych

e Przygotowywanie i rozliczanie wynagrodzeri z tytutu uméw o prace oraz uméw cywilnoprawnych

* Rozliczanie i ewidencjonowanie czasu pracy, urlopéw i zwolnien lekarskich

e Sporzadzanie raportéw i deklaracji ZUS, PIT 4, PIT 11, GUS oraz PPK

e Przygotowanie danych do PFRON

e Monitorowanie waznosci orzeczen lekarskich, szkoler BHP

e Zaopatrywanie pracownikéw w $rodki BHP

¢ Prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem grupowym pracownikéw

* Przygotowywanie raportéw i zestawien dla kadry zarzadzajgcej

e Prowadzenie innych spraw zleconych przez gtéwnego ksiegowego

e Prowadzenie kasy

Od kandydatéw oczekujemy

e Ukonczonych studiow wyzszych

e Minimum 2-letnie doswiadczenie w pracy na analogicznym stanowisku

¢ Bardzo dobra znajomo$¢ przepiséw z zakresu prawa pracy, ubezpieczen spotecznych i podatku
dochodowego od o0sdb fizycznych

*  Komunikatywnos¢, umiejetnosc pracy w zespole oraz rzetelno$é w wykonywaniu obowigzkéw

e Bardzo dobra organizacja pracy wtasnej

e Znajomosc¢ pakietu MS Office



Oferujemy

e Zatrudniamy naszych Pracownikéw w oparciu o stabilng umowe o prace

e Niezbedne narzedzia do pracy

e Zapewniamy naszym Pracownikom réznorodne benefity pozaptacowe (2FSS, KZP, dofinansowanie do
imprez pracowniczych)

e Mozliwos¢ rozwoju poprzez szkolenia

Wymagane dokumenty

e List motywacyjny

e CV

e Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe (do wgladu)
e Podpisana klauzula RODO

Dokumenty nalezy sktadaé mailowo na adres: gospodarkakomunalna@wp.pl , listownie lub
osobiscie w siedzibie Firmy.

Gospodarka Komunalna Sp. z 0.0., ul. Gérna 1, 11-015 Olsztynek.

Termin skfadania ofert do: 01.09.2023




KLAUZULA RODO

»Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach przestanych w odpowiedzi na oferte
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez Gospodarke komunalng Sp. z 0.0. z
siedzibg w Olsztynku zgodnie Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogélne Rozporzadzenie O Ochronie Danych)” Informujemy, ze
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gospodarka Komunalna Sp. z 0.0. z siedzibg w Olsztynku przy ul. Gérnej
1 (dalej zwana Administratorem). Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy pod
adresem maciej.zolnowski@chi24.pl lub pod nr telefonu + 48 576 -668 - 007 (od poniedziatku do pigtku w godzinach 8-16)
Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach Kodeksu pracy (art. 221 § 1) bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast pozostate dane na
podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktdra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Pani/Pana dane osobowe
bedg przetwarzane takze w kolejnych postepowaniach rekrutacyjnych (jednak nie dtuzej niz przez okres 12 miesiecy) na
podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Jezeli w
dokumentach zawarte s szczegllne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (tzw. "dane wrazliwe”)
konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym
czasie. Pani/Pana dane osobowe zawarte w przekazanych dokumentach aplikacyjnych bedg przetwarzane do czasu
zakoriczenia procesu rekrutacji oraz przez okres 12 miesiecy po zakoriczeniu procesu rekrutacji. Odbiorcami Pani/Pana
danych osobowych bedg wyfacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa
oraz podmioty wspétpracujace w procesie rekrutacji Paristwa dane beda powierzane przez Gospodarke Komunalng Sp. z
0.0. celem zarzadzania procesem rekrutacji oraz podmiotom ktére $wiadczg ustugi informatyczne w imieniu na rzecz i
Administratora. Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie. Przetwarzanie Pani/Pana danych nie bedzie
podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i4 RODO. Ma
Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych). Podanie danych
osobowych w procesie rekrutacji jest dobrowolne. Dane nie beda przetwarzane poza EOG.







